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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizadji

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYSEOWYM - KOtO W MIELCU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddziwo PODKARPACKIE  |Powiat MIELECKI
kontaktowe
Gmina MIELEC Ulica WOJSEAWSKA Nr domu 278 Nr lokalu

Miejscowos¢ MIELEC

Kod pocztowy 39-300

Poczta MIELEC

Nr telefonu 175837417

Nr faksu 175937417

E-mail
zk.mielec@psouu.org.p!

Strona www www.psouu.mielec.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2007-11-13
5. Numer REGON 18069438800000 6. Numer KRS 0000232950
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji B aRa L ar Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informagje o funkcji Kota
pefnionej przez poszczegdlnych czfonkéw organu zarzqdzajgcego)| Regina Piechota Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Kota
Matgorzata Dudek Skarbnik Zarzadu Kota TAK
Anna Rokitowska Cztonek Zarzadu Kota TAK
Ewa Sikora Cztonek Zarzadu Kota TAK
Sabina Misiak Sekretarz Zarzadu Kota TAK
Jadwiga Wystepek Cztonek Zarzadu Kota TAK

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pefnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Magdalena Kuzara Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Halina Misiejuk Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Blandyna Choddr Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Art.4

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
uposledzeniem umystowym, tworzenia warunkdw przestrzegania wobec
nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w
zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia, oraz wspieranie
ich rodzin.

10. Spos6b realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Art. 5

Cele okreslone w art. 4 Stowarzyszenie realizuje przez:

& 1. Inicjowanie | wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec 0séb z
uposledzeniem umystowym i zaspokajanie ich po-trzeb w zakresie
leczenia, w tym rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego, pracy,
miesz-kalnictwa chronionego, opieki, udziatu w kulturze i rekreacji w in-
tegracji z otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w samodzielnym,
niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony i pomocy
prawne;j.

§ 2. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opie-kundw oséb
uposledzonych umystowo.

§ 3. Inicjowanie i wystgpowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym uposledzonym umystowo
przebywajacym w placéwkach opieki catkowite] sprzyjajgcych warunkow
rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym srodowiskiem tak dalece,
jak tylko jest to moiliwe oraz przestrzegania wobec tych oséh praw
cztowieka.

§ 4. Tworzenie osobom z uposledzeniem umystowym warun--kéw
decydowania w swoich sprawach zaréwno w ro-dzinach, jak i w
placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktérych korzystaja.

§ 5. Udzielanie wsparcia swoim uposledzonym umystowo cztonkom, aby
oni sami mogli wystepowac w swoim imie-niu, mie-dzy innymi poprzez
doradztwo, szkolenie,asystowa-nie i opieke prawng a takze wystepowanie
w interesie indywidualnych osob z uposledzeniem umystowym.

§ 6. Tworzenie warunkéw wigczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych oséb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spofecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowied-niego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i
asysty.

& 7. Prowadzenie na zlecenie oraz ze $rodkdw wiasnych réznorodnych
ustug, m.in. w formie placéwek i zespotéw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pemocy, w szczegdlnosci w zakresie wezesnej
interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii, w tym
socjoterapii, edukacji, rewalidacji i wychowania, m.in. w formie
wychowania przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz bedgcych
realizacjg obowigzku szkolnego i obowigzku nauki; edukacji cbywatelskiej,
europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
sezonowego wypoczynku, kulturalnej, sportowej i innej wynikajgcej z idei
aktywnego zycia przy petnym wiaczeniu w zycie grup réwiesniczych i
lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem
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niezbednej opieki we wszystkich formach.
§ 8. Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaga-nego na
otwartym rynku pracy a takze edukacji ustawicznej.
§ 9. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, aw
szczegdlnosci:

grup samopomaocowych,

grup wsparcia,

ustug wspomagajgcych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkow wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

placowek statego i czasowego (w tym dziennega) pobytu,

informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkoéw (w tym komunikacyjnych) itp.

§ 10. Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organdw rzadowych i
samorzadowych oraz ze $rodkdw wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia.

§ 11. Okreslanie i przestrzeganie wymagan etycznych i dziatalnos¢
informacyjna wobec cztonkdéw i pracownikéw Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci wobec pracujacych bezposrednio z osobami uposledzonymi
umystowo.

§ 12. Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w cha-rakterze
wolontariuszy oraz two-rzenie warunkow dla ich dziatalnosci.

§ 13. Wspdtprace z organami wtadzy rzgdowej, samorzadowe;j,
arganizacjami pozarzadowymi, Kosciotem Katolic-kim i innymi zwigzkami
wyzna-nio-wymi, a takze placéwkami i oso-bami fizycz-nymi dla realizacji
celow statutowych wymienio-nych w rozdz. Il artykut 4.

§ 14. Dziatalno$¢ ekspercka i inspirowanie badan naukowych w dziedzinie
uposledzenia umystowego oraz wspdtdziatanie w ich prowa-dzeniu a takze
przyczy-nianie sie do stosowania wynikéw badan w prak-tyce.

§ 15. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz
doskonalenia zawodowego w stosunku do oséb i grup, ktér

-

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

=

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wiasnych réznorodnych ustug, w formie placéwek
wielospecjalistycznej pomocy, w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji, terapii, w formie
$wiadczen zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i wychowania, m.in. w formie wychowania
przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz bedacych realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;
edukacji obywatelskiej, europejskie] i ekologicznej oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
sezonowego wypoczynku, kulturalnej, sportowe] i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym
wigczeniu w zycie grup réwiesniczych i lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z
uwzglednieniem niezbednej opieki we wszystkich formach.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
gmina [] wojewddztwo
kilka gmin kilka wojewdédztw

powiat caty kraj

H BB BB
H B B

kilka powiatéw poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji

(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne f osaby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych {niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

{Np. zwierzeta, zabytki)
s =

=

b‘k 3 egn brganizacji \M:!ﬂ;(fé}gl

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD})

niepetnosprawnych

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych nauka, szkolnictwo opieka dzienna nad 88.91.7
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziotalnosci | wyzsze, edukacja, oswiata |dziecmi

poZytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2 2010 1. Nr 234, poz.  |j wychowanie

1536, z poin. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007

odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci, Jeshi organizacja prowadzi | nauka, szkolnictwo dziatalnos¢ 85.60.Z
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podaé wyzsze, edukacja, oswiata |wspomagajgca

infermacje na temat trzech gléwnych rodzajéw dziatalnesci (podanie i wychowanie edukacje

maksymalnie 3 kodéw), ynajgc od g go przedmioty

dziatalnosei dziatalno$é na rzecz aséb  |dziatalno$é propagujaca [94.99.Z

aktywne niezalezne
zycie osob

f;vs'{fokresie sprawbﬁa: sczym

niepethosprawnych

. ® Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnes¢ odptatng pozytku publicznego C i
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci |Numer Kodu (PKD)
4.2. Naley podaé informacje na temat przedmiotu dziatainosci publicznego
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze dziafalnos¢ na rzecz osob | pozostata ustugowa 56.29.2
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych . . iz
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci hiepeinasprawnych dziafal nosc_ i
posytku publicznego i o wolontariacie, a takse kodu/ow PKD 2007 gastronomiczna, dziat
odpo /ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi stotowek i kawiarnii
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci adpfatnej, nalezy podac informacje . R ,
B et e oonmyeh todsaib.dsiatoin el feodanie d.2|a’ralnosc na rzecz 0sob |pozostaty transport 49.39.Z
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gléwnego przedmiatu niepefnosprawnych bedacy transportem
dzigtainosci pasazerskim gdzie
indziej nie

sklasyfikowany,
autobusowe przewozy
szkolne i pracownicze)
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza = pie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatainosei -
gospadarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesii organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci {podanie
maksymalnie 3 kaddwj, ynajqc od gtéwnego przedmia
dzigfalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 6,120,975.15 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego 6,018,629.66 zt
b) Przychod\;r z dziatalno$ci odpfatnej pozytku publicznego 47,945.58 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarcze] 0.00 zt
d) Przychody finansowe 8,524.55 zt
e) Pozostal.e przychody 45,875.36 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 43,518.30 zt
2.2, Ze irédet publicznych ogdtem: 5,902,794.23 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b} ze Srodkdw budzetu paristwa

647,627.92 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3,588,065.00 zt

d) ze srodkéw paristwowych funduszy celowych

1,667,101.31 z¢

2.3, Ze #rédet prywatnych ogétem:

32,604.22 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 6,214.60 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 10,054.00 zt
¢) z darowizn od oséb prawnych 15,314.82 zt
d) z ofiarnoéei publicznej {zbiérek publicznych, kwest) 1,020.80 zt
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roku sprawozdawczego

e) ze spadkdw, zapisdw 0.00 zt
f) z wptywéw z majatku {w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikéw majatkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrédet 142,058.40 zt
3.1. Stan srodkcw pochodzacych z1% podatkﬁ cfochociowego od 0séb fizycznych na pierwszy d21en 33.891.40 21

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochedowego od osdéb fizycznych wydatkowanej

35,997.57 zt

3.3. Dziafania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|integracja (zabawa choinkowa, spotkanie Wola Ptawska 0 3,174.63 2t
2| wkiad wiasny do realizacji projektow (OWI,3DS, POPS-JestesMy) 18,467.67 zt
3|zakup oprogramowania Kadry-Ptace dla placowek 6,296.00 zt
4|koszty administracyjne (badanie bilansu, podatek CIT) 8,059.27 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

Kas_zt'\[_ Dgfjﬁf?m:.; |

Wtym wysokosc .

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

6,046,105.37 zt

42,417.77 zt

,E od 05! _b f[zycznych

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5,975,393.89 zt 42,360.47 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 47,815.70 zt 0.00 zt
c} koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 2,712.62 zt
e) koszty administracyjne 12,291.67 zt
f) pozostate koszty ogé’rem 7,891.49 zt 57.30 zt
. ub E‘éklamom)ej zw ari_ej 2 pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wymk dziatalnosci odplatnej i meodp{atne; pozytku pubhcznego lub dz:afalnosc: gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 43,235.77 zt
5.2. Wynik dziafalnosci odptatnej pozytku publicznego 129.88 zt
5.3. Wynik dziatalnoéci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysoko$¢ Srodkdw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0.00 zt
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33,725.74 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
péin. zm.)

¥ 1z podatku dochodowego od 0séb prawnych
L 15,179.10 zt
¥ z podatku od nieruchomosci
- : 0.00 zt
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org.ariizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 z
(NaleZy wskazac jedng lub wiece] pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z optat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 z
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci nieodpfatne]j pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a 2
* Nie

1.1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

™ wiasnos¢
e . : [T uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach % ’
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
o i S ; [T dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)
-

107.0 0séb

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

{Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesiqcach w okresie sprawozdawezym (wraz z utamkomi odpowiadajacymi czesci etatu, np.0,5w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

99.0 etatow

1.3. Liczha 0s6b w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

35.0 osoh

* Tak
" Nie

95.00 oscéh fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 osdb prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjg, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylke raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

34.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

22.00 osdb

tym:
b} inne osoby

12.00 oséb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz pawinien byc liczony tyike raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresfe sprawozdawczym)

25.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

23.00 os6b

tym:
b) inne osoby

2.00 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylke raz, niezaleinie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie

2.00 os6b

w umowy cywilnoprawnej, cztankowie organu zarzadzajacego

tym

b) inne osoby

0.00 osbéb

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3,673,652.19 zt

a) z tytutu uméw o prace

3,613,121.18 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3,212,567.16 zt

- nagrody 207,085.68 z
- premie 193,368.92 zt
- inne Swiadczenia 99.43 zt
b} z tytutu uméw cywilnoprawnych 60,531.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzenr wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

3,673,652.19 zt

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 3,666,223.44 zt
tym: b} w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatnag pozytku publicznego 7,428.75 zt
3. tgczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoéciag 0.00 z
gospodarczg organizaciji
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4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowaé wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego {wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielié¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

4,274.99 zt

5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

{patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,284.61 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

4,791.26 zt

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

11. Wysokos¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyplaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12,297.31 zt

Na najwyzsze wynagrodzenie sktada sie wynagrodzenie
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer zasadnicze oraz nagroda wyptacona za wigloletnig i
{Mozna podszieli¢ si¢ z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgeymi | €fektywng prace i szczegolne osiggniecia w realizagji
poziomu lub konstrukefi wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisa¢ | zadan. Wynagrodzenie wykazane w poz. 4 i 8 nie jest

te uwagi w przygotowane pole) wynagrodzeniem za bycie czlonkiem organu
zarzadzajgcego ( jest to funkcja spoteczna) lecz dotyczy
wynagrodzenia pobieranego z tytutu zatrudnienia przy

realizacji projektaw.

1, Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysakos¢ udzielonych pozyczek pienigznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gfowny(-¢) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) iadania . Nazwa organu udzielajgcego dotacji . Kwota

1|Subwencja Oswiatowa Dziatalnos¢ Osrodka Starostwo Powiatowe 3,285,887.00 zt
Rehabilitacyjno — Edukacyjno —
Wychowawczego
2|Umowa o realizacje zadania |Dziatalno$¢ Srodowiskowego Powiat Mielecki 603,470.00 zt
z zakresu pomocy spotecznej | Domu Samopomocy.
3|Subwencja Oswiatowa Dziatalno$¢ Niepublicznej Starostwo Powiatowe 302,178.00 zt
Specjalistycznej Poradni
Wczesnego Wspomagania
Rozwoju.
4|JestesMy - opracowywanie |Opracowanie, zredagowanie, |Wojewddztwo Podkarpackie — 8,780.00 zi
lub wydawanie publikacji, wydanie i kolportaznr3inr4 |Regionalny Osrodek Polityki
wydawnictw ciggtych oraz bezptatnego kwartalnika pt. Spotecznej
wydawnictw zwartych, ,JestesMy” wraz z dofaczong

stanowigcych zamknieta plyta CD zawierajaca
cafodé, w tym na nosnikach |elektroniczne wersje
elektromagnetycznych i wezesniejszych numerdw i
elektronicznych dotyczacych |aktualnego numeru
problematyki zwigzane] z
niepetnosprawnoscia

w

Dziert Godnosci Oséb Organizacja imprezy Powiat Mielecki 5,000.00 zt
Niepetnosprawnych integracyjnej w ramach
obchodow Dnia Godnosci Osob
2 Niepetnosprawnoscia
Intelektualna.

& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji &
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego giéwny{-e} cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kontrakt w zakresie Prowadzenie rehabilitacji Narodowy Fundusz Zdrowia 876,467.10 zt
rehabilitacji leczniczej leczniczej przez Osrodek
Rehabilitacyjno — Edukacyjno —
Wychowawczy.
2|Kontrakt w zakresie Prowadzenie rehabilitagji Narodowy Fundusz Zdrowia 539,881.80 zt
rehabilitacji leczniczej leczniczej przez Osrodek
Wczesnej Interwencji.
3|,,Dobry Start — kompleksowa | Prowadzenie kompleksowe; i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 92,237.97 #
opieka rehabilitacyjno — ciggtej rehabilitacji oséb 0sob Niepetnosprawnych
terapeutyczna” niepetnosprawnych.
Zadanie realizowane przez
Osrodek Wczesnej Interwencji.

_h Ll jpu_h'iie'znego w okresie spra?m’;zd_ i

nig 29 stycznia 2004 r. — Prawo zam
PrZEpisow ww. ustawy, np. Zamov

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne # Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamowienia

=

Nazwa organu

e
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INFORMACJA DODATKOWA

1) wartoéci niematerialne i prawne wyceniono na dzien bilansowy i wykazano w bilansie w: wg ceny nabycia,
pomnigjszone o odpisy umorzeniowe

2) $rodki trwate wyceniono na dzien bilansowy i wykazano w bilansie w: wg ceny nabycia lub kosztu
wytworzenia, otrzymane nieodptatnie wg ceny rynkowej, pomniejszone o odpisy umorzeniowe

3) naleznosci diugoterminowe wyceniono na dzien bilansowy: :w kwocie wymaganej zaptaty

4) diugoterminowe aktywa finansowe wyceniono na dzien bilansowy i wykazano w bilansie w: ----

5) zapasy materiatow wyceniono na dzien bilansowy i wykazano w bilansie w: wg ceny nabycia

6) naleznosci i roszczenia wyceniono na dzien bilansowy | wykazano w bilansie w: w kwocie wymagane;j
zaptaty

7) krotkoterminowe aktywa finansowe wyceniono na dzien bilansowy i wykazano w bilansie w: wartosci
nominalnej /spis z natury (gotéwka w kasie), potwierdzenia sald ($rodki na rachunkach bankowych)

8) zobowiazania wyceniono na dzien bilansowy i wykazano w bilansie w: kwocie wymagajgcej zaptaty

1) Zmiany w ciggu roku obrotowego wartosci srodkow trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz
diugoterminowych aktywow trwatych:
a) srodki trwate warto$¢ poczgtkowa: w zt.i gr.
Wyszczegolnienie wg pozycji bilansowych Wartos¢ poczatkowa na koniec roku poprzedniego Zwigkszenia z
tytutu: -zakupu -aktualizacji -inne Zmniejszenia wartosci poczatkowej Stan
na koniec roku obrotowego
Srodki trwate razem 2 601 901,34 27 482,59 22 777,10 2 606 606,83
z tego:
1) budynki i budowle 1 917 347,66 0,00 0,00 1 917 347,66
) urzgdzenia techniczne 239 148,31 5 477,81 0,00 244 626,12
) 8rodki transportu 245 420,51 0,00 0,00 245 420,51
) pozostate srodki trwate 188 210,15 11 002,39 0,00 199 212,54
5) srodki trwate w budowie 11 774,71 11 002,39 22 777,10 0,00
b} umorzenia $rodkow trwatych — w z. i gr.
Wyszczegoblnienie wg pozycji bilansowych Dotychczasowe umorzenia na koniec roku poprzedniego
Zwiekszenia umorzen: -dotychczasowych -przyjetych z zakupu -pozostate
Zmniejszenia warto$ci poczatkowej Stan na koniec roku ebrotowego
Srodki trwate razem 1 051 606,84 268 462,23 0,00 1 320 069,07
z tego:
1) budynki i budowle 630 360,47 183 014,28 0,00 813 374,75
) urzgdzenia techniczne 205 252,50 10 623,91 0,00 215 876,41
)
)

2
3
4

SrodkKi transportu 79 950,31 49 080,98 0,00 129 031,29
pozostate srodki trwate 136 043,56 25 743,06 0,00 161 786,62
5) érodki trwate w budowie 0,00 0,00 0,00 0,00

¢) wartosci niematerialne i prawne — warto$¢ poczatkowa: w zt.i gr
Wyszczegdlnienie wg pozycji bilansowych

Wartos¢ poczatkowa na poczgtek roku obrotowego

Zwigkszenia z tytutu

-zakupow

-aktualizacii

-inne

Zmniejszenia wartosci poczatkowej

Stan na koniec roku obrotowego

Wartos$ci niematerialne i prawne razem: z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00
1) oprogramowanie 0,00 6 296,90 0,00 6 296,90

2)

d) umorzenia wartoéci niematerialnych i prawnych w zt. i gr.
Wyszczegolnienie wg pozycii bilansowych

Dotychczasowe umorzenie na poczatek roku obrotowego
Zwiekszenia umorzen

Zmniejszenia umorzen

Stan na koniec roku obrotowego

Umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych razem:

z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00

1; oprogramowanie 0,00 2 886,07 0,00 2 886,07

2

2
3
4
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3)

e) dlugoterminowe aktywa (inwestycje) finansowe:w zk.i gr.
Wyszczeg6lnienie wg pozycji bilansowych
Wartos¢ poczgtkowa na poczatek roku obrotowego
Zwiekszenia z tytutu

-zakupow

-aktualizaciji

-inne

Zmniejszenia wartosci poczatkowej

Stan na koniec roku obrotowego

Dlugoterminowe aktywa finansowe razem:

z tego:

1)

2)

3)

2) warto$¢ gruntdow uzytkowanych wieczyscie:

a) na poczatek roku ............. 0,00zt

b) na koniec roku ............. 0,00zt

3) warto$¢ poczgtkowa nie amortyzowanych nie umarzanych) srodkéw trwatych, uzywanych na podstawie
umow: a) na poczatek roku b) na koniec roku
a) najmu 0,00 7t 0,00-----zt

b) dzierzawy 0,00 zt 0,00----zt

¢) innych umow (leasingu) 0,00----—-zt 0,00zt

d) razem 0,00 zt 0,00-----zt

4) Wartoé¢ zobowigzan wobec budzetu Paristwa lub Gminy z tytulu uzyskania prawa wiasnoéci budynkéw i
budowli:
a) na poczatek roku .......... 0,00zt b) nakoniecroku .........0,00

Przychody za rok
Wyszczegéinienie obrotowy obrotowy
kwota % kwota %
Przychody razem
z tego: 5 839 523,39 100,00% 6 120 975,15 100,00%
1. Przychody z dziatalnosci statutowej 5 824 025,73 99,73% 6 072 789,84 99,21%
pozytku publicznego z tego
1.1. dziatanosci odptatnej 0,00 0,00% 47 945,58 0,78%
1.2. dziatalnosci nieodplatnej, w tym: 5 824 025,73 99,73% 6 024 844,26 98,43%
a) sktadki czionkowskie 8 660,20 0,15% 6 214,60 0,10%
b) dotacje i subwencje 5 708 622,85 97,76% 5 948 721,74 97,19%
- Starostwo Powiatowe - OREW 3 005 510,00 51,47% 3 285 887,00 53,68%
- Starostwo Powiatowe - NSPWWR 297 587,00 5,10% 302 178,00 4,94%
- PFRON zadanie zlecone 241 084,13 4,13% 144 932,21 2,37%
- PFRON edukacja - podjazd 3 061,32 0,05% 3 061,32 0,05%
- PFRON edukacja - przystosowanie budynku dla niepetnosprawnych 28 019,54 0,48% 9 599,64 0,16%
- PFRON WPD 45 619,29 0,78% 1 809,50 0,03%
- Starostow Powiatowe - samochdd (PFRON) 13 929,61 0,24% 19 040,76 0,31%
- Narodowy Fundusz Zdrowia 1 464 534,00 25,08% 1 479 674,40 24, 17%
- Powiat Mielecki-SDS-zad.zlecone 546 200,00 9,35% 603 470,00 9,86%
- Urzad Wojewdédzki ROPS 0,00% 8 780,00 0,14%
- dotacja FIO - inwestycje 35 377,92 0,61% 35 377,92 0,58%
-PUP refundacja wynagrodzen 0,00 0,00% 8 983,48 0,15%
-Fundacja Wspdlna Droga 1 400,04 0,02% 1 400,04 0,02%
-Fundacja PZU 0,00 0,00% 39 527,47 0,65%
-Wojewodztwo Podkarpackie-Dzien Sportu 3 000,00 0,05% 0,00 0,00%
-Starostwo Powiatowe(PCPR) Dzief Godnosci 2 300,00 0,04% 5 000,00 0,08%
-ROPS-trening mieszkaniowy 21 000,00 0,36% 0,00 0,00%
c) darowizny 57 995,12 0,99% 25 368,82 0,41%
d) zbiérka publiczna 4 034,56 0,07% 1 020,80 0,02%
e) 1% 44 713,00 0,77% 43 518,30 0,71%
2. Pozostate przychody operacyjne 900,32 0,02% 39 660,76 0,65%
3. Przychody finansowe 14 597,34 0,25% 8 524,55 0,14%
4. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Pozostate przychody operacyjne to m.in. otrzymane odszkodowanie za zniszczone mienie (37 843,64zt)
v
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Koszty za rok
Wyszczegdlnienie poprzedni obrotowy

kwota % kwota %
Koszty razem 5 885 181,51 100,00% 6 046 105,37 100,00%
|. Koszty rezalizacji dziatalnosci
pozytku publicznego 5 734 435,86 0,97 6 023 209,59 99,62%
. odptatnej 0,00 0,00% 47 815,70 0,79%
. Amortyzacja 0,00 0,00% 6 564,09 0,11%
. Zuzycie materiatow 0,00 0,00% 31 029,62 0,51%
. ustugi obce 0,00 0,00% 1 340,92 0,02%
. Wynagrodzenia osob.i bezosob. 0,00 0,00% 7 428,75 0,12%
. Sktadki na ub.spot. i F.Pracy 0,00 0,00% 1 452,32 0,02%
. hieodptatnej 5 734 435,86 97,44% 5 975 393,89 98,83%
. Zuzycie energii 127 078,12 2,16% 122 870,00 2,03%
. Zuzycie materiatdw 318 663,39 5,41% 262 365,27 4,34%
. Wyposazenie 263 682,35 4,48% 343 584,60 5,68%
. Zuzycie pomocy dydaktycznych 41 731,67 0,71% 35 455,26 0,59%
. Ustugi hipoterpapii 41 420,00 0,70% 33 760,00 0,56%
. Ustugi transportowe 139 043,79 2,36% 75 426,34 1,25%
. Remonty, konserwacje,naprawy 17 083,84 0,29% 63 931,94 1,06%
. Ustugi pozostate 169 576,17 2,88% 172 069,96 2,85%
. Wynagrodzenia osob.i bezosob. 3 464 779,493 58,87% 3 664 543,44 60,61%
10. Skiadki na ub.spot. i F.Pracy 650 254,63 11,05% 692 144,57 11,45%
11. Swiadcz.na rzecz.prac- ZFSS 107 431,21 1,83% 109 210,67 1,81%
12. Wyd.na rzecz.prac. nie zal.do wyn. 71 917,06 1,22% 46 693,60 0,77%
13. Podréze stuzbowe 14 395,37 0,24% 6 956,35 0,12%
14. amortyzacja 279 355,74 4,75% 264 784,21 4,38%
15. Pozostate koszty 28 023,03 0,48% 35 939,56 0,59%
16. nadwyzka kosztéw na przychodami z lat ubiegtych 0,00% 45 658,12 0,76%
Il. Koszty ogdlnoadministracyjne ~ 0,00%
z tego: 10 165,07 0,00 12 291,67 0,20%
1. amortyzacja 0,00 0,00% 0,00 0,00%
2. materiaty 1 255,88 0,02% 1 180,25 0,02%
3. ustugi obce 4 913,22 0,08% 6 343,57 0,10%
4. podréze stuzbowe 1 320,58 0,02% 1 277,60 0,02%
5. optaty i sktadki 2 675,39 0,05% 1 810,25 0,03%
6. pozostate 0,00 0,00% 1 680,00 0,03%
lll. Pozostale koszty (operacyjne)  0,00%

dzialalnosci statutowej 95 821,78 0,02 7 891,49 0,00
IV. Koszty finansowe 44 758,80 0,76% 2 712,62 0,04%
V. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00% 0,00 0,00%

QNP WON_2ANORWN-—-—

A

Wyszczegdlnienie Kwota

1. Stan funduszu na poczatek roku 1 590 729,91
2. Zwiegkszenia funduszu w ciggu roku

z tego: 0,00

1)

2)

3)

4)

5)

3. Zmniejszenia funduszu w ciggu roku
z tego: 0,00

1) 0,00
0,00

e e e e

2
3
4
5
4. Stan funduszu na koniec roku 1 590 729,91

Vi
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Wyszczegdlnienie
zobowigzan Stan na:
poczgtek roku koniec
roku
Zobowigzania warunkowe ogétem:
z tego z tytutu: - -
1)
2)
Vil

Podobnie jak w latach ubiegtych struktura przychodéw wskazuje na coraz wigksze uzaleznienie dziatalnosci
Kota od finanséw publicznych i uzyskanych grantéw. Koto prowadzi cztery wyspecjalizowane placowki tj.
Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowaczy, Osrodek Wezesnej Interwencji, Srodowiskowy Dom
Samopomacy oraz Niepubliczna Specjalistyczng Poradnie Weczesnego Wspomagania Rozwoju . W placéwkach
udzielane sg swiadczenia rehabilitacyjne, w OREW i NSPWWR wychowankowie realizujg réwniez obowigzek
szkolny, stad koniecznosé zatrudniania wyspecjalizowanej kadry. Koszt tych dziatalnosci pokrywany jest
gtéwnie z dotacji na oswiate z Powiatu i kontraktu z NFZ oraz zadan zleconych PFRON i PCPR. Od wrzesnia
2013r. Koto rozpoczeto dziatalnosé odptatng w zakresie zywienia podopiecznych korzystajgcych z zaje¢ w
Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym oraz Srodowiskowym Domu Samopomocy (tzw. wsad
do kotta) oraz dowozu na zajecia dla podopiecznych OREW, dla ktérych gminy nie zorganizowaty dojazdu..
Panadto Koto realizuje swoje cele statutowe zwigzane z integracjg i wsparciem dla rodzin dotknigtych
niepeinosprawnoscia. Te zadania realizowane s gidwnie przez pracg swoich cztonkéw, przy finansowym
wsparciu darczyfncow.

Wykazane w bilansie przychody przysziych okreséw stanowig wartos¢ netto srodkéw trwatych sfinansownych z
dotacji (336 509,57zt) oraz wartos¢ dotacji na wydatki biezace w nastepnym roku (22 760,98zt).

Sporzadzono dnia:2014-07-14

Druk: MPIPS



POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB 7
UPOSLEDZENIEM UMYSLOWYM - KOLO W

MIELCU

39-300 MIELEC B I LAN S
WOJSLAWSKA 278
0000232950

sporzgdzony na dzien: 2013-12-31

1,650,294.50 1,389,948 .59

Sporzgdzono dnia:

Barbara Huber Ewa Bauer

A Aktywa trwale
l. Wartosci niémateria[ne i prawne 0.00 3,410.83
iI. Rzeczowe aktywa trwale 1,550,294.50 1,286,537.76
L. Naleznosci diugoterminowe ‘ ~100,000.00 100,000.00
V. Inwetycje dtugoterminowe 0.00 0.00
Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0.00 0.00
B. Aktywa obrotowe : _ 687,227.01| 784,488.59
I Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych 1,191.95 1,149.68
I Naleznosci krétkoterminowe 227,948.41 27417277
. Inwestycje krétkoterminowe 458,086.65 509,166.14
1 $rodki pienigzne 394,086.65 129,166.14
2 Pozostate aktywa finansowe 64,000.00 380,000.00
c.  Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 000 989233
lAC" [Fundusze wiisne 1,545,071.79]  1,658,068.69
. Fundusz statutowy ‘ 1,590,729.91 1,590,729.91
1. Fundusz z aktualizacji wyceny ‘ 0.00 0.00
l& Wynik finansowy netto za rok obrotowy -45,658.12 67,338.78
Nadwyzka przychodéw nad kosztami (wielko$é dodatnia) 0.00 67,338.78
Nadwyzka kosztéw nad przychodami (wielkosé ﬁjemna) -45,658.12 0.00
Zobowigzania i rezerwy na zohowigzania 792,449.72 526,260.82
. Zobowigzania diugoterminowe z tﬁuiu kredytéw i pozyczek 85,460.00 34,184.00
Zobowigzania krétkoterminowe i fundusze specjalne 188,912.71 128,747.27
Kredyty i pozyczki 51,637.85 51,413.69
Inne zobowiazania 81,322.48 36,246.94
Fundusze specjalne 55,952.38 41,086.64
il Rezerwy na zobowigzania 0.00 0.00
V. Rozliczenia miedzyokresowe 518,077.01 363,329.55
Rozliczenia migdzyokresowe przychodéw 514,387.01 359,270.55
Inne rozliczenia migdzyokresowe 3,690.00 4,059.00

Druk: MPiPS
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Imig, nazwisko i podpis osoby, ktdrej powierzono prowadzenie ksiag Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich czlonkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowaosci

Druk: MFiPS strona2z2



POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z
UPOSLEDZENIEM UMYSLOWYM - KOLO W

MIELCU

39-300 MIELEC

RACHUNEK WYNIKOW

na dzien: 2013-12-31

WOJSLAWSKA 278 Rachunek wynikéw sporzadzony zgodnie z zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra
0000232950 Finanséw z 15.11.2001 {DZ. U. 137poz. 1539 z p6zn. zm.)
Pozycja Wyszczegolnienie Kwiszjbfggﬁdm Hwoia ;frgtigﬁcy Pk
1 2 o 3 4
A Przychody z dzialalnosci statutowej 5,824,025.73 6,072,789.84
L Sktadki brutto okreslone statutem 8,660.20 6,214.60
Il Inne przychody okreslone statutem 5,815,365.53 6,066,575.24
1 Przychody z dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego 5,815,365.53 6,018,629.66
2 Przychody z dziatalnosci statutowej odptatnej pozytku publicznego i 0.00 47,945.58
3 Pozostate przychody okreslone statutem « 0.00 0.00
B. Koszty realizacji zadan statutowych 5,734,435.86 6,023,209.59
1 Koszty realizacji zadan statutowych dziatalnosci nieodptatne] pozytku 5,734,435.86 5,975,393.89
publicznego
2 Koszty realizacji zadan statutowych dziatalno$ci odplatnej pozytku 0.00 47,815.70
publicznego
Pozostate koszty realizacji zadan statutowych 0.00 0.00
C. Wynik finansowy na dziatalnosci statutowej (wielkos¢ dodatnia 89,589.87 49,530.25
lub ujemna) (A-B})
D. Koszty administracyjne . 10,165.07 12,291.67
1 Zuzycie materiatow i energii 7 1,255.88 1,180.25
2 Ustugi obce 4,913.22 6,343.57
3 Podatki i optaty 2,675.39 1,810.25
4 Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczenia 0.00 1,680.00
5 Amortyzacja 0.00 0.00
6 Pozostale 7 1,320.58 1,277.60
E. Pozostate przychody (nie Wymienione w pozycji A i G) 900.32 39,660.76
F. Pozostale koszty (nie wymienione w poz. B, D i H) - 95,821.78 7,891.49
G. Przychody finansowe 14,597.34 8,524.55
H. |Koszty finansowe - o 44,758.80 2,712.62
. Wynik finansowy brutto na caloksztalcie dzialalnosci (Wi;elkoéc -45,658.12 74,869.78
dodatnia lub ujemna) (C-D+E-F+G-H)
J. Zyski i straty nadzwyczajne 0.00 0.00
I Zyski nadzwyczajne - wielko$¢ dedatnia 0.00 0.00
L. Zyski nadzwyczajne - wielko$¢ ujemna 0.00 0.00
K Wynik finansowy ogétem (I+J) -45,658.12 74,869.78
I Réznica zwickszajaca koszty roku nastepnego (wielkogé ujemna) 0.00 0.00
2 Roznica zwiekszajqcauprzychody roku nastepnego (wielkosé dodatnia) 0.00 0.00

Sporzadzono dnia

Druk: MPiPS

stronalz2



Barbara Huber Ewa Bauer

Imle, nazwisko i podpis oscby, kidrej powierzono prowadzenie ksiag Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich czlonkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowosci
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co hajmniej 20% udziatdw lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowiacym spdtki

Lp  |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akeji w liczbie glosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli _

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6Zn. zm.) lub 7

rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania T Mie
sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Moina wpisac w ponizsze pole inne infermacje, ktorymi organizacja cheiataby podzielic sie z opinig publicznq)
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