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REGULAMIN ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA

W ZWIAZKU Z ZAPOBIEGANIEM, PRZECIWDZIALANIEM I ZWALCZANIEM COVID-19

opracowany na podstawie:
- wytyeznych MEIN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb pelny stacjonarny —
z dnia 2 sierpnia 2021 r.

Ch

POSTANOWIENIA OGOLNE

Do placéwki moze uczeszezaé wychowanek bez objawow infekcji lub choroby zakaznej oraz gdy nie
zostal nalozony na niego obowigzek kwarantanny lub izolacji domowe;.

Rodzice wychowankéw i pracownicy OREW sg zobowigzani do przestrzegania niniejszego
regulaminu, co potwierdzajg wypelnieniem stosownych zatacznikdw.

Wychowawcy zobowigzani sg do ustalenia we wspdlpracy z rodzicem szybkiej sciezki komunikacji.
Rodzic zobowiazany jest do pozostawania w statej dostepnosci telefonicznej z wychowawca dziecka.
Wychowankéw OREW nie obowiazuje zakrywanie ust i nosa.

Na terenie placowki ogranicza si¢ do niezbednego minimum, przebywanie 0s6b z zewnatrz (tylko
osoby bez objawow infekcji lub choroby zakaznej). Sa one zobowiazane do zastosowania srodkow
ochronnych (maseczki), zachowania dystansu od innych oséb (minimum 1,5 metra) oraz przebywania
w wyznaczonych obszarach placowki. Dodatkowo osoby te zobowigzane sa do dezynfekeji rak Iub
uzycia rekawiczek jednorazowych.

PRZYPROWADZANIE I ODBIOR WYCHOWANKOW

Wychowankowie mogg by¢ przyprowadzani do placoéwki i z niej odbierani przez opiekunéw bez
objawow infekcji lub choroby zakaznej oraz gdy nie zostal nalozony na nich obowigzek kwarantanny
lub izolacji domowej. W drodze do i z OREW opiekunowie z dzie¢mi przestrzegaja aktualnych
przepisow prawa dotyczacych zachowania w przestrzeni publiczne;j.

Wejscie do budynku OREW pozostaje ograniczone.

Rodzic lub opiekun przekazuje wychowanka pod opieke pracownikom OREW przed punktem
kontrolnym, wyznaczonym przy wejsciu na teren placowki.

Kazdy oddzial OREW wyposazony jest w termometr bezdotykowy.

Pomiar temperatury u wychowanka odbywa sig:

- przed wejsciem do placowki (w punkcie kontrolnym),

- w razie pojawienia si¢ niepokojacych objawow.

Jezeli temperatura podczas pierwszego pomiaru przekroczyta 37,5 °C, drugi pomiar zostaje dokonany
po 10 minutach.

W przypadku stwierdzenia temperatury ciala powyzej 37,5 °C u wychowanka przywiezionego do
osrodka przez rodzica, zostaje on cofniety z punktu kontrolnego 1 przekazany z powrotem pod opieke
rodzica. Przeprowadzana zostaje dezynfekcja punktu kontrolnego.

W przypadku stwierdzenia temperatury ciata powyzej 37,5 °C u wychowanka przywiezionego
dowozem do osrodka, wychowanek zostaje odizolowany w odrebnym pomieszczeniu lub
wyznaczonym miejscu, przy zapewnieniu minimum 2 metréw odleglosci od innych osob, pod opieka
wyznaczonego pracownika OREW. O sytuacji tej niezwlocznie powiadomiony zostaje rodzic
wychowanka, ktéry zobowiazany jest do pilnego odebrania dziecka z placowki. Przeprowadzana
zostaje dezynfekcja punktu kontrolnego i pomieszczenia/wyznaczonego miejsca, w ktérym
odizolowany byt wychowanek.

Po zakonczeniu zajec przez wychowanka na terenie OREW, pracownik osrodka o okreslonej godzinie,
odprowadza wychowanka przed budynek i przekazuje go pod opiekg rodzicowi lub opiekunowi
dowozu.



9. Rodzice i opiekunowie przyprowadzajgcy/odbierajgcy dzieci do/z o$rodka maja obowiagzek
zachowania dystansu spotecznego (wynoszacego minimum 1,5 metra) w odniesieniu do pracownikow
OREW, jak i innych wychowankdw i ich rodzicow.

ZASADY POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU PODEJRZENIA WYSTAPIENIA U WYCHOWANKA/PRACOWNIKA
ZAKAZENIA KORONAWIRUSEM

1. Jezeli pracownik OREW zaobserwuje u wychowanka objawy mogace wskazywac na infekcje¢ drog
oddechowych, w tym w szczeg6lnosci temperature powyzej 37,5 °C, kaszel, dusznosci, wychowanek
zostaje odizolowany w odrgbnym pomieszczeniu lub wyznaczonym miejscu, z zachowaniem
minimum 2 metréw odlegtosci od innych oséb, pod opieka wyznaczonego pracownika OREW.
O sytuacji tej niezwlocznie powiadomiony zostaje rodzic/opiekun wychowanka, ktéry zobowigzany
jest do pilnego odebrania dziecka z placowki.

2. W przypadku zakazenia SARS-CoV-2 wychowanka OREW, rodzic zobowigzany jest do
powiadomienia o tym dyrektora OREW.

3. Pracownik OREW w przypadku zaobserwowania u siebie objawdw infekcji lub choroby zakaznej
zobowigzany jest pozosta¢ w domu i skontaktowac si¢ z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej,
aby uzyska¢ porade medyczna, z ktorej beda wynikaly dalsze czynnosci (oraz powiadomi¢ pracodawce
o nieobecnosci). W razie pogarszania si¢ stanu zdrowia powinien zadzwonié pod nr 999 lub 112.

4, W przypadku wystapienia u pracownika bedacego na stanowisku pracy niepokojacych objawow
infekcji drég oddechowych, dyrektor OREW w frybie natychmiastowym odsuwa go od
wykonywanych czynnosci, kieruje do domu i informuje o koniecznosci pozostania w domu oraz
kontaktu z lekarzem podstawowe] opieki zdrowotnej (uzyskanie porady medycznej, z ktorej bedg
wynikaty dalsze czynnosci dla pracownika). W razie naglego pogarszania si¢ stanu zdrowia nalezy
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112.

5. Ustala sie miejsce, w ktérym przebywala osoba z niepokojacymi objawami oraz bezzwlocznie
przeprowadza si¢ gruntowne sprzatanie oraz dezynfekcje powierzchni dotykowych (klamki, porgcze,
uchwyty itp.), z ktérymi miala kontakt.

6. W przypadku zakazenia SARS-CoV-2 pracownika OREW, jest on zobowigzany do powiadomienia o
tym dyrektora OREW.

7. W przypadku pracownikdéw z potwierdzonym zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, ktérzy mieli
kontakt z innymi osobami w placéwce dyrektor, kontaktuje si¢ ze stacjg sanitarno — epidemiologiczna.

8. W przypadku potwierdzonego zakazenia SARS-CoV-2 na terenie placowki, stosuje si¢ zalecenia
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, m. in.: ustala si¢ list¢ 0séb przebywajacych w tym
samym czasie w czgséci/czesciach placowki, w ktorych przebywala osoba podejrzana o zakazenie
i stosuje si¢ do wytycznych Gléwnego Inspektora Sanitarnego dostgpnych na stronie
www.gov.pl/koronawirus oraz www.gis.gov.pl odnoszacych si¢ do oséb, ktore mialy kontakt
z zakazonym.

9. Bezwzglednie stosuje sie zalecenia panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego w zakresie
dodatkowych dziatan i procedur zwigzanych z zaistnialym przypadkiem.

ORGANIZACJA PRACY

1. Do pracy w OREW moga przychodzi¢ jedynie osoby bez objawow infekcji lub choroby zakaznej oraz
gdy nie maja nalozonego obowigzku kwarantanny lub izolacji domowe;j.

2. Przed rozpoczeciem pracy i w razie potrzeby, pracownicy OREW samodzielnie poddajg si¢ badaniu
temperatury ciala termometrem bezdotykowym, ktére odbywa si¢ w punkcie kontrolnym
wyznaczonym przy wejsciu na teren placowki. Dopuszczalna temperatura ciata nie moze przekroczy¢
37,5 °C. W przypadku wskazania temperatury ciala powyzej 37,5 °C, pracownik nie moze wej$¢ na
teren placowki. Ma on obowiazek niezwlocznego skontaktowania si¢ drogg telefoniczng
z bezposrednim przetozonym. Przeprowadzana jest dezynfekcja punktu kontrolnego.



2

10.

n

10.

El:

Po pozytywnym przejsciu przez punkt kontrolny, pracownicy OREW dezynfekujg rece 1 wchodzg na
teren placowki.

Pracownicy przed rozpoczgciem $wiadczenia pracy przebieraja si¢ w odziez roboczg (spodnie,
koszulka, buty), ktdrg zmieniajg takze po zakonczeniu pracy.

Kazdy pracownik osrodka zostaje wyposazony w odpowiednie srodki ochrony: maseczki oraz
rekawiczki. Srodki dezynfekcyjne do stosowania bezposredniego, a takze $rodki do dezynfekciji
matych powierzchni i pomocy dydaktycznych znajduja si¢ na kazdej sali oraz w tazienkach.
Pracownicy zobowiazani sa do noszenia maseczek we wspolnych przestrzeniach (np. korytarze).
Rekawice ochronne sg stosowane podczas wykonywania czynnosci pielegnacyjnych.

Pracownikéw OREW obowigzuja ogoélne zasady higieny:

- czeste mycie rgk woda z mydtem oraz ich dezynfekcja zgodnie z instrukcjami zamieszczonymi
w pomieszczeniach sanitarno — higienicznych,

- ochrona podczas kaszlu i kichania,

- unikanie dotykania oczu, nosa i ust.

Na terenie osrodka ogranicza sie kontakty pomiedzy kadrg niezaangazowang w bezposrednia prace
z wychowankami, a uczestnikami zaj¢¢ oraz kadrg zaangazowang w bezposrednig prace
z wychowankami.

Nauczyciele zobowigzani sg do organizowania cz¢stych wyj$¢ w miejsca otwarte, np. park, las, tereny
zielone, z zachowaniem dystansu od o0sdb trzecich oraz zasad obowigzujacych w przestrzeni
publicznej. Unika si¢ wyj$¢ grupowych i wycieczek do zamknietych przestrzeni z infrastruktura, ktora
uniemozliwia zachowanie dystansu spotecznego.

Dyrektor osrodka i pracownicy zobowigzani sg do sledzenia na biezaco informacji Giéwnego
Inspektora Sanitarnego 1 Ministra Zdrowia dostgpnych na stronach www.gis.gov.pl lub
www.gov.pl/web/koronawirus, a takze obowigzujacych przepiséw prawa.

HIGIENA, CZYSZCZENIE I DEZYNFEKCJA POMIESZCZEN I POWIERZCHNI

Przy wejéciu do budynku placowki zamieszczona jest informacja o obowiagzku dezynfekowania rak

oraz instrukcja uzycia srodka dezynfekujacego. Wszystkie osoby wchodzace do budynku majg

mozliwos¢ skorzystania z ptynu do dezynfekeji rak.

Przy wejéciu glownym do budynku umieszczony jest numer do kontaktu z inspekcjg sanitarng

w sprawie koronawirusa +48 22 25 00 115 oraz numery alarmowe 999, 112.

W placéwce zapewnione sg $rodki czystosci (mydto, reczniki papierowe) oraz przy wejsciu

i w kazdym pomieszczeniu wspdlnego uzytku $rodki do dezynfekc;ji.

Pracownicy OREW zobowiazani sg do regularnego mycia rak wodg z mydlem oraz dopilnowania

w tym zakresie wychowankow, szczegdlnie po przyjéciu do placowki, przed jedzeniem, po jedzeniu,

po powrocie z zaje¢ zorganizowanych na otwartej przestrzeni, po skorzystaniu z toalety.

W miare mozliwosci jedna grupa wychowankow przebywa w wyznaczonej i stalej sali.

Wszystkie pomieszczenia, w ktorych przebywajg wychowankowie i pracownicy OREW, sg regularnie

wietrzone (przynajmniej raz na godzing).

W placowce wyznaczone 1 przygotowane jest pomieszczenie lub wydzielony obszar (wyposazony

w srodki ochrony i plyn dezynfekujacy), w ktorym odizolowana zostaje osoba w przypadku

zaobserwowania u niej objawdw chorobowych.

Wychowanek moze przywozi¢ ze sobg do OREW  przedmioty niezbedne do codziennego

funkcjonowania (m. in.: zeszyt do komunikacji, sprzet specjalistyczny, srodki higieniczne, ubrania na

zmiane) oraz zywnos¢ specjalistyczng do karmienia pozajelitowego.

Przedmioty i sprzety znajdujace sig w sali, ktéorych nie mozna skutecznie umy¢, upra¢ lub

zdezynfekowac, sa usunigte lub dostgp do nich jest uniemozliwiony. Przedmioty wykorzystywane

podczas zajeé sg czyszczone lub dezynfekowane.

Pomoce wychowawcy sa odpowiedzialne za dezynfekcje przedmiotéw uzywanych na salach,

w ktorych prowadzone sg zajecia.

Personel obstugowy prowadzi codziennie prace porzadkowe ze szczegdlnym uwzglednieniem

czystosci sal zajeé, pomieszczen sanitarno — higienicznych, ciggéw komunikacyjnych oraz
3



dezynfekcje powierzchni dotykowych (takich jak porgcze, klamki), powierzchni ptaskich (w tym
blatéw, klawiatur, wigcznikéw) i innych (sprzet do terapii).

12. Podczas dezynfekcji $cisle przestrzegane sg zalecenia producenta znajdujace si¢ na opakowaniu $rodka
do dezynfekcji. Przestrzegany jest takze czas niezbgdny do wywietrzenia dezynfekowanych
pomieszczen i przedmiotoéw, tak aby wychowankowie nie byli narazeni na wdychanie oparéw srodkow
stuzacych do dezynfekeji.

13. W OREW zapewnia si¢ biezacg czysto$¢ urzadzen sanitarno - higienicznych, w tym dezynfekcje, lub
czyszczenie z uzyciem detergentu.

14. Zuzyte rekawiczki i inne artykuly jednorazowe uzywane przez pracownikdw wyrzucane sg
do specjalnie wyznaczonego, opisanego, zamykanego pojemnika.

WYDAWANIE POSIEKOW

1. Przy organizacji zywienia w OREW, obok warunkéw higienicznych wymaganych przepisami prawa
odnoszacych sie do funkcjonowania zywienia zbiorowego, personel kuchenny zobowigzany jest do:
- zachowania odlegtosci stanowisk wynoszacych minimum 1,5 metra,
- stosowania $rodkow ochrony osobistej,
- utrzymania wysokiej higieny stanowisk pracy, opakowan produktéw, sprz¢tu kuchennego, naczyn
stotowych oraz sztuccow.

2. Posilki wydawane sa z wykorzystaniem naczyn i sztuécow wielorazowego uzytku mytych
w zmywarce z dodatkiem detergentu w temperaturze min. 60° C lub wyparzanych.

3. Personel kuchenny ogranicza kontakty z wychowankami 1 innymi pracownikami osrodka.

Niniejsze zmiany w regulaminie przyjeto uchwalg Zarzadu Kota nr 7/2021 z dnia 30 sierpnia 2021 r.
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ZAYACZNIK NR 1

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznalem/zapoznatam sie z ,,Regulaminem zapewnienia bezpieczenstwa w Osrodku
Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczym w Mielcu w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID — 197, przyjetym uchwata Zarzadu Kota nr 7/2021 z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Deklaruje petne zastosowanie si¢ do regulaminu.

..................................................................................

(miejscowosé i data) (czytelny podpis)



ZAYLACZNIK NR 2

ZGODA

Ja, nizej podpisana/ly wyrazam zgod¢ na codzienny pomiar temperatury mojego dziecka
.............................................................. w momencie wejécia do placowki oraz w kazdej sytuacji,
(imie i nazwisko dziecka)

ktora budzitaby podejrzenie o pogorszeniu stanu zdrowia.

..................................................................................

(miejscowosé i data) (podpis rodzicow/opiekunow prawnych)



